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8 апреля 2011 г.                                                         
                        480
Об итогах работы народно-

хозяйственного комплекса города Витебска и исполнении городского бюджета в январе-марте 2011 года 
Витебский городской исполнительный комитет (далее – горисполком) отмечает, что в первом квартале 2011 года удалось сохранить положительную динамику развития основных отраслей экономики города Витебска (далее – города), обеспечить бесперебойное функционирование бюджетной сферы и объектов жизнеобеспечения населения, не допустить социальной напряженности на рынке труда. 
Выполнены установленные прогнозные показатели в целом по городу по продукции промышленности, в том числе по предприятиям республиканской и коммунальной собственности, розничному товарообороту торговли и общественного питания, инвестициям в основной капитал. 
Вместе с тем, большинство основных показателей прогноза социально-экономического развития города, доведенных на 2011 год, не обеспечено, в том числе и в разрезе администраций районов.

Не достигнуты установленные показатели по производству промышленной продукции предприятиями без ведомственной подчиненности – 155,9 процента при задании 160 процентов, платным услугам населению – 116,7 процента (январь-февраль 2011 года) при задании 151 процент. Удельный вес отгруженной инновационной продукции составил 8,3 процента при задании 35 процентов, рентабельность продаж в промышленности за январь-февраль 2011 года – 5,2 процента, за январь-март по предварительным данным –                6,5 процента при задании 16,4 процента. Не обеспечены требуемые показатели по энергосбережению, производительности труда в промышленности.  

Не решены вопросы стабилизации во внешнеэкономической деятельности. За январь-февраль текущего года экспорт товаров составил 134,8 процента к аналогичному периоду 2010 года, при этом объемы импорта товаров возросли в два раза, сальдо внешней торговли товарами – «минус» 24 млн. долларов,  экспорт услуг по предварительным данным составляет – 139,9 процента при задании     155 процентов, импорт услуг – 128,9 процента при задании                   108 процентов. В первом квартале текущего года введено в эксплуатацию 62,2 тысячи квадратных метров жилья или 18,6 процента от годового задания при нормативе 20 процентов.
Нет должной организационной работы по привлечению в экономику города иностранных инвестиций, в том числе прямых на чистой основе.
Превышен предельный уровень безработицы, не обеспечивается задание по численности занятых в экономике, уровню заработной платы, снижению складских запасов. 

За январь-февраль 2011 года с убытками сработало 33 субъекта хозяйствования, в том числе в промышленности – 12. Не решена проблема неплатежей.
В городской бюджет за I квартал 2011 года поступило налогов, сборов и других обязательных платежей в сумме 114,1 млрд. рублей, что составляет 27,1 процента к годовому плану. Уточнённый план первого квартала выполнен на 106,6 процента. По сравнению с январём-мартом 2010 года поступления увеличились на 40,6 млрд. рублей            (в 1,5 раза).


Выполнены задания по поступлению доходов в городской и областной бюджеты на 2011 год и по дополнительному поступлению в местные бюджеты подоходного налога, утверждённые распоряжением  Витебского областного исполнительного комитета (далее - облисполком) от 19 января 2011 г. № 37р «О привлечении доходов в бюджет области» и решением  облисполкома от 24 февраля 2011 г.         № 114 «Об итогах исполнения бюджета области за 2010 год и задачах по исполнению бюджета 2011 года» (далее – решение облисполкома      № 114). 

От организаций, созданных и осуществляющих предпринимательскую деятельность в городском поселке Руба, поступило  платежей в бюджет в сумме 76,9 млн. рублей, что составляет                  57,0 процентов от утверждённого облисполкомом годового задания.

В то же время от размещения наружной рекламы в бюджет поступило 206,4 млн. рублей, что составляет всего лишь 20,6 процента к годовому заданию, доведённому облисполкомом. 

В отчётном периоде только 12  из 36 организаций (33,3 процента) обеспечили выполнение задания по поступлению платежей в бюджет, доведённое на 2011 год администрациями районов города. 

Задолженность по платежам в бюджет на 1 апреля составила           8,3 млрд. рублей, в том числе в городской – 125,7 млн. рублей. К началу года в целом она увеличилась на 5,7 млрд. рублей, в городской бюджет –  снизилась на 12,1 млн. рублей. Основные должники перед бюджетом открытое акционерное общество «Классика индустрии моды» – 4340,0 млн. рублей, открытое акционерное общество «Витебский приборостроительный завод» (далее – ОАО «ВПЗ») – 2455,6 млн. рублей. 

Задолженность по арендной плате за сданные в аренду помещения городской коммунальной собственности на 1 апреля по действующим договорам составила 39,1 млн. рублей и возросла по сравнению с началом года на 9,5 млн. рублей, по расторгнутым – 212,3 млн. рублей. По действующим договорам задолженность имеется по жилищным ремонтно-эксплуатационным предприятиям Октябрьского и Первомайского районов города. 

Открытым акционерным обществом (далее – ОАО) «Труд-Витебск» не выполнено задание по ликвидации до 1 апреля числившейся на 1 января 2011 года задолженности по отчислению в областной бюджет части арендной платы в сумме 84,8 млн. рублей. За квартал задолженность снизилась только на 2,4 млн. рублей.

Просроченная задолженность населения за услуги, полученные от организаций жилищно-коммунального хозяйства, увеличилась к началу года и составила 1406,6 млн. рублей. Доведенное управлением жилищно-коммунального хозяйства облисполкома задание по предельному уровню просроченной задолженности населения на             1 апреля не выполнено всеми жилищными ремонтно-эксплуатационными предприятиями.
От внебюджетной деятельности бюджетными организациями за первый квартал получено доходов в сумме 6,8 млрд. рублей, в том числе от оказания платных слуг – 5,5 млрд. рублей. Указанные доходы составляют 5,7 процента в расходах социальной сферы за отчетный период. При этом необеспечен требуемый в соответствии с данным заданием темп роста платных услуг учреждениями образования, здравоохранения, физической культуры, спорта и туризма, культуры. Годовое задание по оказанию платных услуг выполнено всего лишь на 13,9 процента.

Расходная часть  городского бюджета исполнена в сумме          175,6 млрд. рублей (26,2 процента к годовому уточненному плану). Основная доля расходов приходится на отрасли социально-культурной сферы (67,7 процента в общем объеме бюджета), на жилищно-коммунальное хозяйство, жилищное строительство и благоустройство города   (27,7 процента).

Кредиторская задолженность по бюджету составила на 1 апреля текущего года 39,4 млрд. рублей, в том числе просроченная – 22,9 млрд. рублей и снизилась к началу года соответственно на 7,0 и 9,7 млрд. рублей. Витебский городской исполнительный комитет РЕШИЛ:

1. Указать на неудовлетворительную организационную работу в первом квартале текущего года:
1.1. первому заместителю председателя горисполкома         Каташуку В.С., начальнику отдела строительства горисполкома Шматкову А.И., генеральному директору коммунального унитарного предприятия (далее – КУП) «Капитальное строительство города Витебска» Мешко М.А., директору республиканского унитарного предприятия (далее – РУП) «Витебский домостроительный комбинат» Артемьеву Б.Ю., директору ОАО «Строительный трест №9»         Козичкину В.В. – по вводу в эксплуатацию в январе-марте 2011 года жилых домов; 

1.2. главам администраций районов города Гребневу Г.И.,    Орлову Н.В., Москалеву Ю.И., заместителям глав администраций районов города Баглай Т.И., Каралеву А.А., Королевой Н.В., начальнику управления экономики горисполкома Перминовой Е.А. – по выполнению установленного задания по производству продукции промышленности предприятиями без ведомственной подчиненности, наращиванию объёмов выпуска инновационной продукции;
1.3. заместителю председателя горисполкома Шерикову Д.Н., начальнику отдела жилищно-коммунального хозяйства горисполкома Кирсанову В.Н., генеральному директору унитарного коммунального производственного предприятия «Витебское городское жилищно-коммунальное хозяйство» (далее – УКПП «ВГЖКХ») Кушареву А.В. – по выполнению установленных показателей по транспортным платным услугам населению, услугам связи и жилищно-коммунального хозяйства;

1.4. начальникам отделов горисполкома: образования Шломе В.А., культуры Шиенок Н.А., физической культуры, спорта и туризма Скорынкину Д.С.,  главному врачу государственного учреждения здравоохранения «Витебская городская центральная поликлиника» Титовичу С.И. – по выполнению установленных прогнозных показателей по платным услугам населению, оказываемым учреждениями образования, культуры, физической культуры и спорта, туризма, здравоохранения города;
1.5. заместителям глав администраций районов города Баглай Т.И., Каралеву А.А., Королевой Н.В., начальнику управления торговли и услуг горисполкома Супрун И.Н. – по наращиванию объемов бытовых услуг;
1.6. заместителю председателя горисполкома Королевой З.А., главам администраций районов города Гребневу Г.И., Орлову Н.В.,        Москалеву Ю.И. – по наращиванию объёмов экспорта товаров и услуг, снижению объёмов закупок товаров и услуг по импорту, обеспечению положительного сальдо во внешней торговле товарами и услугами;

1.7. начальнику управления экономики горисполкома       Перминовой Е.А. – по выполнению показателя по энергосбережению;

1.8. первому заместителю председателя горисполкома           Каташуку В.С., заместителям председателя горисполкома          Королевой З.А. и Шерикову Д.Н., главам администраций районов города Гребневу Г.И., Орлову Н.В., Москалеву Ю.И., начальникам управлений и отделов горисполкома – по привлечению иностранных инвестиций в народно-хозяйственный комплекс города, в том числе прямых на чистой основе, выполнению установленных заданий курируемыми организациями по росту номинальной начисленной заработной платы;

 1.9. начальнику управления по труду, занятости и социальной защите горисполкома Иванову А.Н. – по выполнению установленных показателей по уровню безработицы и численности занятых в экономике;

1.10. главам администраций районов города Гребневу Г.И.,               Орлову Н.В., Москалеву Ю.И. – по выполнению организациями, расположенными на территории районов, заданий по поступлению платежей в бюджет;

1.11. руководителям ОАО «Витебский комбинат шелковых тканей» Ивченко М.М., ОАО «ВПЗ» Устименко Л.З., завода крупнопанельного домостроения РУП «Витебский домостроительный комбинат»                  Кившару А.А., ОАО «Труд-Витебск» Керасеву И.Т., общества с ограниченной ответственностью (далее – ООО) «Грация»            Васильевой Н.Н. – по выполнению прогнозных показателей по производству промышленной продукции; 
1.12. руководителям РУП «Витебский домостроительный комбинат» Артемьеву Б.Ю., ОАО «Витебскоблресурсы» Буглаю С.А., РУП «Завод «Эвистор» Воробьеву Д.П., ОАО «ВПЗ» Устименко Л.З., филиала «Альфа-Калор-Витебск» совместного общества с ограниченной ответственностью «Альфа-Калор» Королевичу Д.И., унитарного предприятия «Водоканалремналадка» Шестакову С.А. – по  обеспечению безубыточной работы предприятий;

1.13. руководителям всех субъектов хозяйствования города – по повышению уровня номинальной начисленной заработной платы;

1.14. начальнику отдела архитектуры и градостроительства горисполкома Дубику В.В., директору КУП «Витебскреклама» Мизурову Д.В. – по поступлению в бюджет средств от размещения наружной рекламы;
1.15. заместителю председателя горисполкома Шерикову Д.Н., генеральному директору УКПП «ВГЖКХ» Кушареву А.В., управляющим дочерними коммунальными унитарными жилищно-ремонтными эксплуатационными предприятиями (далее – ДКУ ЖРЭП) «ЖРЭТ Октябрьского района» Пасовцу А.С., «ЖРЭТ Первомайского района» Дединкинку Д.М., «ЖРЭТ Железнодорожного района» Белевичу В.И. – по снижению до установленного предельного уровня просроченной задолженности населения за полученные жилищно-коммунальные услуги.
Поручить генеральному директору УКПП «ВГЖКХ»         Кушареву А.В. привлечь к дисциплинарной ответственности виновных в допущенном росте просроченной задолженности населения за полученные жилищно-коммунальные услуги и непринятии мер по выполнению задания управления жилищно-коммунального хозяйства облисполкома по предельному уровню просроченной задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги. Информировать горисполком до  25 апреля 2011 года;

 1.16. управляющим ДКУ ЖРЭП «ЖРЭТ Октябрьского района» Пасовцу А.С.  и ДКУ ЖРЭП «ЖРЭТ Первомайского района» Дединкинку Д.М. – по обеспечению своевременных расчётов арендаторами за арендуемые помещения городской коммунальной собственности. До 20 апреля 2011 года обеспечить ликвидацию задолженности по действующим договорам аренды и не допускать её в дальнейшем.
Поручить генеральному директору УКПП «ВГЖКХ»         Кушареву А.В. привлечь к дисциплинарной ответственности виновных в допущенном росте задолженности по арендной плате за сданные в аренду помещения городской коммунальной собственности. Информировать горисполком до 25 апреля 2011 года;

1.17. директору ОАО «Труд-Витебск» Керасёву И.Т. – по выполнению задания по ликвидации задолженности по отчислению в областной бюджет части арендной платы. В течение  второго квартала обеспечить погашение указанной задолженности в областной бюджет.

О выполнении информировать горисполком до 27 июня 2011 года.

2. Предупредить руководителей, указанных в пункте 1 настоящего решения, о персональной ответственности за невыполнение установленных показателей прогноза социально-экономического развития города на 2011 год и других заданий. Вернуться к рассмотрению и дать оценку работы по итогам за январь-май 2011 года. 

3. Принять к сведению заверения руководителей ОАО «Труд-Витебск» Керасева И.Т., ОАО «Витебский комбинат шелковых тканей» Ивченко М.М. и ООО «Грация» Васильевой Н.Н. о том, что будут приняты дополнительные меры по наращиванию объемов производства и выходу по итогам работы за январь-май текущего года на уровень аналогичного периода 2010 года, за первое полугодие 2011 года – на прогнозные показатели, филиала «Альфа-Калор-Витебск» совместного общества с ограниченной ответственностью «Альфа-Калор» Королевича Д.И. – на безубыточную работу по итогам за январь-апрель текущего года.
4. Администрациям районов города Витебска, управлениям и отделам горисполкома, субъектам хозяйствования обеспечить:

4.1. выполнение всех показателей прогноза социально-экономического развития по итогам работы за январь-май 2011 года, установленных решениями Витебского городского Совета депутатов от     14 декабря 2010 г. № 35 «Об отчете Витебского городского исполнительного комитета о выполнении основных параметров социально-экономического развития города Витебска в 2010 году               и прогнозных показателях на 2011 год» (далее – решение                городского  Совета № 35), горисполкома от 27 января 2011 г. 
№ 95 «Об итогах социально-экономического развития города Витебска, выполнении нормативов государственных социальных стандартов и исполнении городского бюджета за 2010 год и задачах на 2011 год» (далее – решение горисполкома № 95), распоряжением горисполкома от 1 марта 2011 года № 95р «О задании по объемам производства основных товаров-представителей в 2011 году»;
4.2. снижение запасов готовой продукции на 1 мая 2011 года до уровня не выше 180 млрд. рублей в целом по городу, в том числе Первомайский район – 65 млрд. рублей, Октябрьский район – 95 млрд. рублей, Железнодорожный район – 20 млрд. рублей.

Управлению экономики горисполкома в трехдневный срок довести соответствующее задание до администраций районов города и промышленных предприятий; 

4.3. положительное сальдо внешней торговли товарами и услугами за первое полугодие 2011 года.

Управлению экономики горисполкома совместно с администрациями районов города Витебска до 20 апреля разработать конкретную систему мероприятий по наращиванию объемов поставок продукции на экспорт и снижению закупок по импорту до установленных показателей;

4.4. еженедельный контроль за реализацией инвестиционных проектов по созданию новых предприятий и производств на действующих предприятиях согласно приложению 2 к решению горисполкома № 95 и приложению 3 к Системе мер, утвержденной решением облисполкома         № 114; 

4.5. выход на безубыточную работу всех субъектов хозяйствования по итогам за январь-май 2011 года;

4.6. сокращение просроченной дебиторской и кредиторской задолженности в целом по городу согласно приложениям 1 и 2, в том числе по организациям городской коммунальной собственности согласно графикам, утвержденным распоряжением горисполкома от       28 февраля 2011 г. № 94р «Об установлении заданий на 2011 год».

Администрациям районов города Витебска до 25 апреля утвердить графики по снижению просроченной дебиторской и кредиторской задолженности для организаций, расположенных на территории районов города Витебска;  

4.7. выполнение показателей по экономии ресурсов утвержденных распоряжением горисполкома от 28 февраля 2011 г. № 94р «Об установлении заданий на 2011 год»;

4.8. снижение уровня материалоемкости промышленной продукции подведомственными организациями за первый квартал      2011 года не менее чем на 2,5 процента, первое полугодие – на                     5 процентов, 9 месяцев – на 7,5 процента, 2011 год – на 10 процентов;
4.9. соблюдение режима экономии и бережливости при расходовании бюджетных средств, максимальное сокращение не первоочередных расходов;

4.10. в связи с недостатком средств по расходам на выплату заработной платы работникам бюджетной сферы, оплату коммунальных услуг и расчетам за энергоресурсы обеспечить экономию и концентрацию бюджетных средств на указанных направлениях;

4.11. направление внебюджетных доходов в первую очередь на расходы, необеспеченные бюджетными ассигнованиями;

4.12. до 1 мая 2011 года за счет бюджетных и внебюджетных источников полное погашение просроченной кредиторской задолженности, образовавшейся на 1 января 2011 года. Отчет о выполнении настоящего пункта представить в финансовое управление горисполкома до 4 мая 2011 года;
4.13. внесение изменений в коллективные договора в части установления сроков выплаты заработной платы до 20 числа каждого месяца. 

5. Главам администраций районов города Гребневу Г.И., Москалеву Ю.И., Орлову Н.В. обеспечить за январь-апрель текущего года и далее ежемесячно нарастающим итогом темпы роста объёмов производства промышленными предприятиями без ведомственной подчинённости на уровне не менее: Первомайский район –                   155 процентов, Октябрьский – 168 процентов, Железнодорожный –      150 процентов.

6. Заместителя глав администраций районов города Витебска по экономике Баглай Т.И., Каралеву А.А., Королевой Н.В., управлению экономики горисполкома (Перминова Е.А.):
6.1 до 15 апреля 2011 года разработать графики выхода на установленное задание по удельному весу отгруженной инновационной продукции в общем объеме отгруженной продукции по итогам за            5 месяцев 2011 года;

6.2 до 20 апреля 2011 года утвердить перечни выпускаемой и планируемой к освоению в 2011 году инновационной продукции.

7. Администрациям районов города (Гребнев Г.И.,             Москалёв Ю.И., Орлов Н.В.), управлению экономики горисполкома (Перминова Е.А.), финансовому управлению горисполкома         (Бордушко Е.И.), отделу по управлению коммунальной собственностью управления экономики горисполкома (Пасютина М.Е.), управлению торговли и услуг горисполкома (Супрун И.Н.), землеустроительной службе горисполкома (Гузикова Т.Н.), отделу архитектуры и градостроительства горисполкома (Дубик В.В.), КУП «Витебскреклама» (Мизуров Д.В.), Рубовскому поселковому Совету депутатов             (Бурдо А.Б.), инспекциям Министерства по налогам и сборам по районам города (Барминский Л.В., Шапортова Т.В., Шипалова Я.К.), руководителям предприятий и организаций города обеспечить безусловное выполнение Системы мер, утверждённой решением облисполкома № 114 в части привлечения дополнительных поступлений в бюджет. 

8. Начальнику отдела строительства горисполкома Шматкову А.И. обеспечить ввод в действие во втором квартале текущего года не менее 122 тыс. кв. метров жилья (55 процентов от годового задания за первое полугодие 2011 года).     
9. Управлению по труду, занятости и социальной защите населения принять дополнительные меры по обеспечению стабилизации на рынке труда города, до 15 апреля текущего года провести детальный анализ причин невыполнения показателей по росту заработной платы на предприятиях города, разработать и утвердить Систему мер по выходу на установленные задания в соответствии с распоряжением председателя горисполкома от 23 марта 2011 г. № 134р «О показателях по росту заработной платы на март-декабрь 2011 года».

10. Начальнику отдела архитектуры и градостроительства горисполкома Дубику В.В. и директору КУП «Витебскреклама»  Мизурову Д.В. обеспечить выполнение задания по привлечению в городской бюджет средств от размещения наружной рекламы.

11. Землеустроительной службе горисполкома (Гузикова Т.Н.) до 
20 апреля 2011 г. разработать и внести горисполкому предложения по дополнительному привлечению в городской бюджет средств от проведения аукционов по продаже права аренды земельных участков гражданам, негосударственным юридическим лицам Республики Беларусь для целей, предусмотренных законодательством.

12. Генеральному директору УКПП «ВГЖКХ» Кушареву А.В., управляющим ДКУ ЖРЭП «ЖРЭТ Октябрьского района» Пасовцу А.С., ДКУ ЖРЭП «ЖРЭТ Первомайского района» Дединкину Д.М., ДКУ ЖРЭП «ЖРЭТ Железнодорожного района» Белевичу В.И. обеспечить: безусловное выполнение задания по сокращению просроченной задолженности населения за оказанные жилищно-коммунальные услуги, возврат кредитов банкам Республики Беларусь, выданных под гарантию горисполкома. 

13. Государственному учреждению здравоохранения «Витебская городская центральная поликлиника» в целях выполнения мероприятий по экономии расходов на содержание бюджетных учреждений социальной сферы в 2011 году, утвержденных  распоряжением Витебского областного исполнительного комитета от 29 марта           2011 г.  № 224р, до 25 апреля 2011 года изучить и проработать вопрос по осуществлению стирки белья на базе подведомственных учреждений здравоохранения. 

          14.  Финансовому управлению горисполкома (Бордушко Е.И.):

14.1. финансирование расходов осуществлять в пределах поступающих доходов и источников финансирования дефицита бюджета;

14.2. обеспечить контроль за исполнением городского бюджета, при необходимости вносить предложения по увеличению доходов бюджета и рациональному использованию бюджетных средств;
14.3. с учетом имеющейся возможности создать в апреле-мае текущего года финансовый резерв на счете городского бюджета за счет сверхплановых доходов и ограничения расходов не первоочередного характера с целью своевременного и полного обеспечения выплаты отпускных работникам бюджетных организаций.

15. Предупредить начальников управлений и отделов горисполкома, руководителей городских организаций о персональной ответственности за качество подготовки бизнес-планов развития подчиненных организаций, выполнение ими в 2011 году запланированных показателей, в том числе являющихся условиями оказания государственной поддержки.
Не допускать корректировки показателей, достижение которых является условием оказания государственной поддержки, в сторону уменьшения.
16. Руководителям торговых предприятий обеспечить получение в апреле текущего года продукции РУП «Витебский ликероводочный завод», вина плодового ОАО «Витебский винодельческий завод» в объемах согласно приложению 3.
17. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на заместителей председателя горисполкома по курируемым отраслям, управление экономики и финансовое управление горисполкома.
Председатель




                       В.П.Николайкин

Исполняющий обязанности

управляющего делами




    В.Н.Петюль
Силкова 36 29 23
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