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О подведении итогов смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в 2011 году

В соответствии с решением Витебского областного исполнительного комитета от 1 марта 2007 г. № 144 «Об утверждении Инструкции о проведении ежегодного областного смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда», учитывая решение                   Витебской городской комиссии по охране труда от 22 февраля 2012 г.          № 1 «О подведении итогов смотра-конкурса  на  лучшую организацию работы по охране труда за 2011 год», Витебский городской исполнительный комитет РЕШИЛ:

1. Признать победителями смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях города Витебска:

в   номинации   производственная   сфера   со   штатной численностью работающих свыше 500 человек коллективы:

открытого акционерного общества «Витебский завод электроизмерительных приборов» - 1-е место;

открытого акционерного общества «Керамика» и Витебского унитарного коммунального производственного предприятия котельных и тепловых сетей «ВПК и ТС» - 2-е место;
открытого акционерного общества «Витебские ковры» - 3-е место;
в номинации производственная сфера со штатной численностью работающих от 101 до 500 человек коллективы:

открытого акционерного общества «Автотранспортное предприятие № 5 г. Витебск» - 1-е место;

филиала «Витебская ТЭЦ» республиканского унитарного предприятия «Витебскэнерго» - 2-е место;

республиканского унитарного предприятия «Витебский ликёро-водочный завод «Придвинье» - 3-е место;


в номинации непроизводственная сфера коллективы:

учреждения образования «Витебский государственный технологический университет» - 1-е место;

республиканского унитарного предприятия «Белоруснефть-Витебскоблнефтепродукт» - 2-е место;

учреждения образования «Витебская государственная специальная школа-интернат для детей с нарушением слуха» - 3-е место.
2. Признать организациями, достигшими лучших результатов по итогам смотра-конкурса в сфере:

жилищно - коммунального хозяйства - дочернее коммунальное унитарное жилищное ремонтно-эксплуатационное предприятие «ЖРЭТ Первомайского района»;

здравоохранения - государственное учреждение здравоохранения «Витебская городская центральная поликлиника»;

образования - учреждение образования «Витебский государственный ордена Дружбы народов медицинский университет»;

промышленности - филиал «Витебская ТЭЦ» республиканского унитарного предприятия «Витебскэнерго»;

торговли - республиканское унитарное предприятие «Белоруснефть - Витебскоблнефтепродукт»;

транспорта - филиал «Автобусный парк № 1 г. Витебска открытого акционерного общества «Витебскоблавтотранс»;

малого предпринимательства – совместное белорусско-российское общество с ограниченной ответственностью «Дубль-МК».

3. Предложить    руководителям    организаций,    коллективы которых заняли 1, 2, 3-е места, достигли лучших результатов в сферах деятельности, издать приказы о награждении победителей, предусмотрев меры морального и материального (в пределах средств организации, выделяемых на премирование) поощрения работников за активную работу при организации и  проведении смотра-конкурса.
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