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Об утверждении Положения об отделе образования Витебского городского исполнительного комитета

Витебский городской исполнительный комитет РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об отделе образования Витебского городского исполнительного комитета.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя председателя Витебского городского исполнительного комитета по курируемому направлению деятельности.


3. Признать утратившими силу:
решение Витебского городского исполнительного комитета от       27 января 2006 г. № 87 «Об утверждении Положения об отделе образования Витебского городского исполнительного комитета и составе Совета отдела образования Витебского горисполкома»;
решение Витебского городского исполнительного комитета от      22 сентября 2006 г. № 1002 «О внесении изменений в решение Витебского городского исполнительного комитета от 27.01.2006 г.        № 87».
Председатель






     В.П. Николайкин

Управляющий делами




     В.В. Руденя
Гапонова 36 43 13

АП 25.11.2011

                                                                 УТВЕРЖДЕНО








Решение Витебского городского








исполнительного комитета







25.11.2011 № 1760
ПОЛОЖЕНИЕ
об отделе образования Витебского 
городского исполнительного комитета

1. Отдел образования Витебского городского исполнительного комитета (далее – отдел) является структурным подразделением Витебского городского исполнительного комитета (далее – горисполком), осуществляющим государственно-властные полномочия в сфере образования на территории г. Витебска.

2. Отдел подчиняется горисполкому, а по вопросам отраслевой деятельности – управлению образования Витебского областного исполнительного комитета (далее – облисполком).

3. Отдел в своей деятельности руководствуется законодательством Республики Беларусь и настоящим Положением.

4. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с управлениями, отделами горисполкома, государственными органами, иными организациями.

5. В вопросах отраслевой деятельности отделу подчиняются отделы образования администраций районов г. Витебска (далее – отделы образования администраций). Отдел координирует деятельность отделов образования администраций, во взаимодействии с ними решает вопросы образования в г. Витебске.

6. Отдел является юридическим лицом, имеет печать с изображением Государственного герба Республики Беларусь, угловой штамп и бланки со своим наименованием, находится на самостоятельном балансе, имеет расчётный и иные счета в банке. Имущество отдела находится в собственности г. Витебска и закреплено за ним на праве оперативного управления.

7. Отдел имеет структурные подразделения: аппарат управления, централизованная бухгалтерия, группа хозяйственного обслуживания. Структура, штатная численность и фонд оплаты труда отдела утверждается председателем горисполкома.

8. Полное наименование отдела:

8.1. на русском языке: отдел образования Витебского городского исполнительного комитета;

8.2. на белорусском языке: аддзел адукацыі Віцебскага гарадскога выканаўчага камітэта.

9. Юридический адрес отдела: 210001, г. Витебск, ул. Космонавтов, 5.

10. Отдел осуществляет управленческие функции в отношении учреждений дошкольного, общего среднего, специального образования, учреждений дополнительного образования детей и молодежи, социально-педагогических и иных учреждений образования, имущество которых находится в собственности г. Витебска (далее – учреждения образования г. Витебска).

11. Отдел осуществляет непосредственное управление и контроль деятельности, полномочия нанимателя для руководителей и педагогических работников государственных учреждений образования г. Витебска, имущество которых учитывается на балансе отдела (далее – непосредственно подчинённые учреждения образования).

12. Отдел в установленном порядке ведёт делопроизводство, бухгалтерский учёт, статистическую отчётность, представляет отчёты о своей деятельности по формам и в сроки, предусмотренные нормативными документами, несёт ответственность за их достоверность.

13. Отдел взаимодействует с учреждениями образования, находящимися на территории г. Витебска (за исключением частных учреждений образования и учреждений образования республиканского подчинения) и не находящимися в подчинении отдела (далее – неподчинённые учреждения образования) в вопросах развития сферы образования г. Витебска, воспитания, профориентации, проведения культурно-массовых, спортивных мероприятий с детьми, молодёжью.

14. Основными задачами отдела являются:

14.1. реализация государственной политики в сфере образования;

14.2. реализация государственной политики в сфере охраны детства, защиты прав и законных интересов детей, в том числе лиц с особенностями психофизического развития;

14.3. осуществление деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений учащихся и воспитанников учреждений образования г. Витебска; 

14.4. реализация мероприятий по охране здоровья воспитанников и обучающихся;

14.5. мониторинг деятельности отделов образования администраций, учреждений образования г. Витебска по вопросам реализации государственной политики в сфере образования;

14.6. осуществление государственной кадровой политики в сфере образования г. Витебска;

14.7. охрана прав и законных интересов участников образовательного процесса в учреждениях образования г. Витебска;

14.8. осуществление деятельности по развитию и укреплению материально-технической базы учреждений образования г. Витебска;

14.9. обеспечение функционирования непосредственно подчинённых учреждений образования.

15. В соответствии с возложенными на него задачами отдел в пределах своей компетенции осуществляет следующие функции: 

15.1. обеспечивает исполнение законодательства об образовании;

15.2. принимает меры по созданию условий для реализации гражданами права на образование;

15.3 представляет интересы г. Витебска во взаимоотношениях с другими государственными органами, иными организациями и гражданами в вопросах образования, охраны прав детей;

15.4. разрабатывает и вносит для рассмотрения горисполкомом проекты планов мероприятий по вопросам образования, социально-экономического развития отрасли образования г. Витебска, обеспечивает их выполнение;

15.5. составляет проекты смет расходов отдела и непосредственно подчинённых учреждений образования, в установленном порядке отчитывается об их исполнении;

15.6. распоряжается коммунальной собственностью г. Витебска в порядке, установленном Витебским городским Советом депутатов; 

15.7. вносит в горисполком предложения о строительстве, изменении балансовой принадлежности, создании, реорганизации и ликвидации учреждений образования г. Витебска; 

15.8. исполняет полномочия собственника (учредителя) в отношении учреждений образования г. Витебска в части утверждения их уставов, согласования отдельных вопросов организации образовательного процесса в случаях, предусмотренных законодательством;

15.9. вносит на рассмотрение горисполкома и Витебского городского Совета депутатов предложения по вопросам функционирования системы образования г. Витебска и участвует в рассмотрении этих предложений;

15.10. организует работу по благоустройству, обеспечению надлежащего санитарного состояния, озеленению территорий учреждений образования г. Витебска;

15.11. содействует в реализации прав граждан различных национальностей в сфере образования; 

15.12. принимает участие в решении вопросов демографической безопасности в г. Витебске, улучшения положения детей в семье;

15.13. организует и проводит физкультурно-оздоровительную и спортивно-массовую работу с детьми в условиях образовательного процесса и во внеурочное время; 

15.14. содействует развитию молодежных, детских и иных общественных объединений;

15.15. принимает участие в мероприятиях в рамках реализации государственной молодежной политики;

15.16. осуществляет деятельность по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних во взаимодействии с заинтересованными организациями;

15.17. организует и проводит мероприятия с участием учащихся, связанные с государственными праздниками, праздничными днями и памятными датами, городские олимпиады, спартакиады конкурсы, слёты и другие мероприятия с учащимися и воспитанниками учреждений образования г. Витебска;

15.18. комплектует специальные дошкольные учреждения и специальные группы в дошкольных учреждениях для детей с особенностями психофизического развития;

15.19. обеспечивает в учреждениях образования г. Витебска контроль:

формирования и выполнения государственных программ, мероприятий по реализации основных направлений энергосбережения;

выполнения прогнозных показателей социально-экономического развития г. Витебска в отрасли образования, утверждённых решениями местных исполнительных и распорядительных органов;

организации питания; 

проведения текущего и капитального ремонта; 

соблюдения требований по охране труда и пожарной безопасности;

15.20. организует взаимодействие отделов образования администраций, учреждений образования г. Витебска;

15.21. в установленном порядке запрашивает от органов государственного управления, отделов образования администраций, учреждений образования г. Витебска, иных организаций информационно-аналитические, отчётные, статистические, иные сведения по вопросам функционирования системы образования г.Витебска;

15.22. планирует и реализует мероприятия по проведению летних оздоровительных кампаний и сезонного оздоровления детей;

15.23. обеспечивает в установленном порядке финансирование и функционирование непосредственно подчинённых учреждений образования;

15.24. организует приём граждан, рассмотрение обращений граждан и юридических лиц, принимает в установленном порядке необходимые меры по результатам рассмотрения;

15.25. вносит в установленном порядке предложения о награждении работников системы образования г. Витебска;

15.26. по представлениям отделов образования администраций, учреждений образования г. Витебска награждает работников учреждений образования г. Витебска Почётной грамотой отдела в соответствии с Положением о Почётной грамоте отдела образования Витебского городского исполнительного комитета, утверждённым приказом отдела;

15.27. взаимодействует с государственными органами, общественными и иными организациями в вопросах, относящихся к компетенции;

15.28. проводит с руководителями, работниками отделов образования администраций, учреждений образования г. Витебска, иных организаций совещания и другие мероприятия по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

15.29. участвует в работе межведомственных комиссий, советов, создаваемых решением горисполкома, распоряжением председателя горисполкома;

15.30. отменяет в пределах своей компетенции приказы, распоряжения руководителей отделов образования администраций, учреждений образования г. Витебска, если они изданы с нарушением законодательства или противоречат ему;

15.31. участвует в международном сотрудничестве в вопросах, относящихся к компетенции отдела;

15.32. осуществляет иные полномочия и функции, предусмотренные актами законодательства Республики Беларусь.

16. Отдел возглавляет начальник, который назначается на должность и освобождается от должности распоряжением председателя горисполкома после согласования с Министерством образования Республики Беларусь, управлением образования облисполкома.

Начальник отдела имеет заместителя, который назначается на должность и освобождается от должности приказом начальника в установленном порядке.

17. Начальник отдела:

17.1. осуществляет руководство деятельностью отдела, несёт персональную ответственность за выполнение отделом возложенных на него задач и функций;

17.2. действует от имени отдела, представляет его интересы во всех организациях;

17.3. координирует деятельность отдела по вопросам образования с другими структурными подразделениями горисполкома и управлением образования облисполкома;

17.4. издает в пределах своей компетенции приказы, даёт указания, обязательные для выполнения отделами образования администраций, учреждениями образования г. Витебска, организует и контролирует их выполнение; 

17.5. в необходимых случаях издает приказы совместно с руководителями управлений, отделов горисполкома;

17.6. утверждает сметы расходов на содержание отдела и непосредственно подчинённых учреждений образования; распоряжается бюджетными ассигнованиями отдела в рамках утвержденной сметы расходов;

17.7. утверждает режим работы непосредственно подчинённых учреждений образования и их руководителей; 

17.8. в установленном порядке назначает на должности и освобождает от должностей работников отдела, педагогических работников непосредственно подчинённых учреждений образования, по согласованию с горисполкомом назначает на должности и освобождает от должностей руководителей непосредственно подчинённых учреждений образования;

17.9. утверждает положения о структурных подразделениях, должностные инструкции работников отдела и руководителей непосредственно подчинённых учреждений образования; 

17.10. утверждает штатное расписание отдела согласно структуре в пределах штатной численности работников, утвержденной председателем горисполкома;

17.11. по представлениям отделов образования администраций в установленном порядке осуществляет согласование с горисполкомом назначение на должности и освобождение от должностей руководителей, их заместителей учреждений образования г. Витебска, дает согласие на назначение на должности, освобождение от должности работников, включенных в кадровый реестр отдела образования  Витебского горисполкома согласно перечню, утвержденному приказом отдела;

17.12.  в установленном порядке обеспечивает повышение профессиональной квалификации работников отдела, руководителей и педагогических работников непосредственно подчинённых учреждений образования, принимает к ним меры поощрения, привлекает к дисциплинарной ответственности;

17.13. принимает необходимые меры по обеспечению охраны труда в отделе;

17.14. участвует в заседаниях горисполкома, в совещаниях, проводимых председателем горисполкома и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию отдела;

17.15. участвует в заседаниях коллегии управления образования облисполкома, совещаниях и заседаниях, проводимых начальником управления образования облисполкома и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию отдела;

17.16. осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

18. Для рассмотрения вопросов деятельности отдела и учреждений образования г. Витебска, контроля исполнения принятых решений, подбора и расстановки кадров, укрепления исполнительской дисциплины в отделе создается совет.

Возглавляет совет отдела и руководит его работой начальник отдела.

Численность и персональный состав совета утверждаются распоряжением председателя горисполкома.

Заседания совета отдела проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседания совета являются правомочными при участии в них не менее половины членов совета.

Решения совета оформляются приказами.

19. При отделе на общественных началах могут создаваться временные творческие группы, комиссии в составе работников отдела, отделов образования администраций, учреждений образования г. Витебска, представителей общественных объединений и иных юридических лиц для разработки и осуществления государственной политики в соответствующих направлениях деятельности.

20. Финансирование деятельности отдела осуществляется за счет средств городского бюджета.
21. В настоящее Положение могут быть внесены изменения и дополнения в порядке, установленном законодательством.
